
Příloha — Čtvrtletní scorecard adopce AI 

K etapě 8: 

Vyhodnocujte a rozvíjejte.  

 

Čtvrtletní scorecard slouží AI officerovi k rychlému průběžnému zhodnocení stavu adopce AI v organizaci. 
Pomáhá pravidelně se zastavit, podívat se na jednotlivé oblasti a včas zachytit, kde se daří postupovat a 
kde je naopak potřeba věnovat větší pozornost. 

Nejde o formální hodnocení ani o náhradu stanovených metrik. Cílem je získat jednoduchý přehled o 
aktuální situaci a určit priority pro další období. 

 

Vyplňte barvu stavu (červená/žlutá/zelená) a krátkou poznámku za dané čtvrtletí. 

Oblast Stav (Č/Ž/Z) Poznámka 

Podpora ze strany vedení   

Komunikace a zapojení zaměstnanců   

Síť AI ambasadorů   

Vzdělávání a rozvoj kompetencí   

Využívání AI a nové use-casy   

Governance a schvalovací procesy   

Plnění cílů strategie adopce   

Pokyn: Červená = zaseknuto, žlutá = potíže, zelená = škáluje se. Používejte jako rychlý čtvrtletní check, ne jako 
formální hodnocení. 

 

 


