Ptiloha — Ctvrtletni scorecard adopce Al

K etapé 8:

Vyhodnocujte a rozvijejte.

Ctvrtletni scorecard slouzi Al officerovi k rychlému priib&Znému zhodnoceni stavu adopce Al v organizaci.
Pomaha pravidelné se zastavit, podivat se na jednotlivé oblasti a v¢as zachytit, kde se dafi postupovat a
kde je naopak potreba vénovat vétsi pozornost.

Nejde o formalni hodnoceni ani o ndhradu stanovenych metrik. Cilem je ziskat jednoduchy prehled o
aktudlni situaci a urcit priority pro dalsi obdobi.

Vyplrite barvu stavu (¢ervena/Zluta/zelend) a kratkou poznamku za dané Ctvrtleti.
Oblast stav (€/2/2) Poznamka

Podpora ze strany vedeni

Komunikace a zapojeni zaméstnanct

Sit Al ambasador(

Vzdélavani a rozvoj kompetenci

Vyuzivani Al a nové use-casy

Governance a schvalovaci procesy

PInéni cilG strategie adopce

Pokyn: Cervend = zaseknuto, ?lutd = potize, zelend = skdluje se. PouZivejte jako rychly ctvrtletni check, ne jako
formdlni hodnoceni.



